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Formation

Niveau 2

Explorez les motivations
profondes®

Une approche unique
consolidée par plus de 20 ans
d’'accompagnement d’'équipes
et de collaborateurs.
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Les leviers de |I'énergie
individuelle et collective

Objectifs

Ce module vise a renforcer la communication
professionnelle en I'adaptant aux contextes
et aux interlocuteurs, tout en développant
une meilleure connaissance de soi A fravers
I'identification de ses modalités de pré-
activation énergétique. Il permet de relier son
mode de fonctionnement & sa motivation, de
comprendre les dynamiques motivationnelles
au sein d'un groupe et d’utiliser une
communication appropriée pour stimuler
I'engagement individuel et collectif.

Pour qui
Cadres dirigeants, managers, chefs de projets

Durée
2 journées (14h)

Prérequis
Avoir suivi le module « Mieux se comprendre
pour manager - niveau 1 y»

Prise en charge du handicap
Veuillez nous contacter pour nous permettre
d'étudier vos besoins.

Financements possibles
Nous contacter pour financement OPCO

Approche pédagogique

Axel Conseil propose une nouvelle approche
de la compréhension de soi.

Les tests de Motivations Profondes®
remplacent les questionnaires écrits.

Ces tests sont pratiqués en salle, sans difficulté
ni condition particuliere.

La pédagogie interactive permet de
personnaliser les échanges.
Des séquences vidéo permettent d'illustrer.

Les mises en situation et des ateliers
participatifs tout au long de la formation
permettent d'expérimenter et ancrer les
bonnes pratfiques.

Remise a chaque participant d’'une
documentation opérationnelle.

Intervenants

Nos consultants-formateurs sont des
professionnels reconnus et expérimentés dans
leur domaine d'intervention.

lIs sont sélectionnés et formés selon un
processus qualité validé par notre certification
Qualiopi.

Programme

Approfondissement des dynamiques d’action
(niveau 1) et leurs impacts sur la motivation

Mobiliser les dynamiques d’actions pour

renforcer son management

» Adapter ses messages clés et feedbacks
afin de générer confiance et adhésion

= Ateliers de mise en pratique

Approfondir la compréhension de soi a travers

les Motivations profondes®

= Différences et liens entre pré-activation et
dynamique d'action (acquis du niveau 1)

= Testing pour identifier son systéeme de pré-
activation

» Comment activer son systéme et celui des
autres pour générer et maintenir le tonus
nécessaire a I'action

Utiliser les Motivations profondes® dans sa
communication professionnelle pour stimuler
I'énergie et 'engagement au sein de I'équipe
Ateliers de mise en pratique

Contactez-nous pour obtenir le programme
détaillé ou élaborer un programme sur mesure

Evaluation des acquis

* Questionnaire d'évaluation & chaud de la
formation

* Débriefing de la session & froid avec
I'organisateur

Evaluation de la satisfaction
» Questionnaire et quizz
= Cas pratiques



